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IDENTIFICACION DEL CURSO ACADEMICO

Institucion: CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON
Curso Académico:  Econometria de Negocios

Modalidad: Distancia

N° de Créditos: 4

Tutor: William Montilla Botina

Teléfonos: 2586590 —317 683 7498

E-mail: wmontillas@hotmail.com

Fecha: 22 de Octubre de 2015
Horario de atencion via celular: A toda hora

1. BIENVENIDA

El conocimiento de las herramientas matematicas y estadisticas Utiles para la inferencia, permite a
los profesionales de las ciencias administrativas anticipar los resultados de situaciones actuales
con el objeto de tomar decisiones en el momento oportuno.
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3. OBJETIVO

- Estudiar los conceptos matematicos asociados a un modelo de representacion de
situaciones del ambito empresarial, como herramienta de apoyo para la toma de decisiones.

4. COMPETENCIAS

COGNITIVA - Conocer los modelos econométricos como herramienta util en la
anticipacion de situaciones de la vida empresarial.
- Disefiar un modelo econométrico.

COMUNICATIVA | - Aprender a argumentar los conceptos involucrados en los procesos de
planeacién con base en los modelos econométricos.
CONTEXTUAL - Comprender y analizar el contexto en que se desenvuelven las

organizaciones contemporaneas en el campo de la planeacién corporativa a
nivel nacional e internacional.

5. NUCLEO TEMATICO

UNIDAD 1: FUNDAMENTOS MATEMATICOS

- El Plano cartesiano

- La Linea Recta

- La Ecuacion de la Recta

- Dependencia entre variables
- La prediccion Matematica

- La Férmula Generadora

- La Prediccién Estadistica

UNIDAD 2: REGRESION LINEAL SIMPLE

- Conceptos generales.

- Regresidn Simple

- Diagrama de Dispersion

- Analisis de Correlacion

- Método de los Minimos Cuadrados

UNIDAD 3: REGRESION LINEAL MULTIPLE

- Conceptos generales.

- Regresion Multiple

- Método de los Minimos Cuadrados
- Modelacién econométrica

- Simulacién Empresarial
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6. METODOLOGIA

MOMENTOS METODOLOGICOS EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE:

Primer Momento:
e De Reconocimiento: Se realizard un sondeo de conocimientos previos con el fin de
diagnosticar el conocimiento que tienen los estudiantes sobre las matematicas en
general y su aplicacién en la ingenieria econdmica.

Segundo Momento:

e De Profundizacion: Consistird basicamente en la exposicién magistral del docente con
el apoyo de presentaciones y documentos en medios electrénicos via e-mail
entregados previamente por el docente y proyectados por video beam, asi como el uso
de las herramientas informaticas desarrolladas por el tutor y que seran socializadas
entre los estudiantes.

Tercer Momento:
e De transferencia: se realizard diferentes talleres dirigidos y extra clase, de acuerdo a los
temas avanzados con el fin de verificar el grado de comprension y aplicacién de la
teoria en la practica.

MOMENTOS METODOLOGICOS EN EL PROCESO DE LA TUTORIA EN GRAN GRUPO:

Primer Momento:
e Intercambio de experiencias con relacién al trabajo extratutorial realizado de forma
individual y en pequefios grupos.

Segundo Momento:
e Socializacidn y sustentacién del trabajo extratutorial.
e Aclaracién de dudas respecto las lecturas previas y retroalimentacion sobre los talleres
extra clase.

Tercer Momento:
e Aplicaciéon de la Evaluacion acorde al tema y a lo estipulado en el Acuerdo Pedagédgico.
Asi mismo se podrd aplicar una de las formas de la evaluacidn seglin convenga.
(Autoevaluacién, Coevaluacion y Heteroevaluacién)

Cuarto Momento:
e Planeacién y organizacién de la unidad temadatica a desarrollar para el siguiente
encuentro.
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7. RECURSOS

*Video beam
*Computador
*Fotocopias de los talleres

*Fotocopias de las lecturas complementarias y recomendadas

* Internet — e mail.

* Material de apoyo en medios magnéticos en website: www.williammontilla.jimdo.com

* Herramientas informaticas automatizadas

desarrolladas por el tutor.

8. POLITICAS DE LAS TUTORIAS (Reglas de

convivencia y aprendizaje)

*La tutoria iniciard puntualmente en las horas asignadas y en los tiempos de descanso propuestos
*Los estudiantes se encuentran en el deber de preguntar en forma oportuna al docente en el caso

gue hayan dudas sobre la tematica tratada.

*se exige puntualidad en la entrega de los trabajos dejados por el docente.
*se recomienda apagar los teléfonos celulares o dejarlos en vibracion con el objetivo de no

interrumpir la sesién.

9. MECANISMOS DE EVALUACION

* Desarrollo de talleres

* Control de lecturas del material previo.

* Investigacidn de temas especificos
* Evaluaciones programadas.
* Coevaluacion

10. MATERIAL DE APOYO

- MONTILLA, William. Ingenieria Econdmica.

Serie La Contabilidad y las Organizaciones. 2011.

- MADDALA, G. Introduccién a la Econometria, 22 Ed., Prentice Hall. Ispanoamericana S.A.
- NOVALES, A. Econometria, 22 Ed., McGraw Hill, 1993
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FECHA LIMITE
SE FECHA DE RETRO
Ma | L TEMARIO ACTIVIDADES ENTREGADE | ALIMENTACION
NA PRODUCTOS DE
PRODUCTOS
- Acuerdo Pedagdgico * Socializacion 'y firma del acuerdo
FUNDAMENTOS MATEMATICOS pedagogico.
1 - El Plano cartesiano * Exposicién magistral del docente
Oct 22 - La Linea Recta * Ejercicios de Aplicacion Oct 22 Oct 22
- la Ecuacion de la Recta * Material de apoyo en medios magnéticos: | Oct 29 Oct 29
Econometria — Serie La Contabilidad y las
Organizaciones. Profesor W Montilla (Parte 1)
* Trabajo extra clase: Taller Tematico No. 1
* Exposicién magistral del docente
. X * Ejercicios de Aplicacion
) Depend.en.clla entre valn.a bles * Control de lectura: Prueba corta 1
2 Oct 29 -La pr’edlccmn Matematica * Material de apoyo en medios magnéticos: Oct 29 Oct 29
- La Férmula Generadora . . - Nov 05 Nov 05
o, e Econometria — Serie La Contabilidad y las
- La Prediccion Estadistica Organizaciones. Profesor W Montilla (Parte 2)
* Trabajo extra clase: Taller Tematico No. 2
* Exposicién magistral del docente
L e * Ejercicios de Aplicacion
B La.pr?d.lccmn estadlstlf:’a * Control de lectura: Prueba corta 2
3 Nov 05 -Prlnuplos.de Model‘f)u.o’n * Material de apoyo en medios magnéticos: Nov 05 Nov 05
- Laboratorio de Prediccién Econometria — Serie La Contabilidad y las Nov 12 Nov 12
Organizaciones. Profesor W Montilla (Parte 3)
* Trabajo extra clase: Taller Tematico No. 3
* Exposicion magistral del docente
REGRESION LINEAL SIMPLE * Ejercicios de Aplicacion
- Concerft’os g.enerales. * Control qle lectura: Prueba co.rta 3 - Nov 12 Nov 12
4 Nov 12 - Regresion Simple *  Material de apoyo en medios magnéticos:
X . . . . - Nov 19 Nov 19
- Diagrama de Dispersion Econometria — Serie La Contabilidad y las
Organizaciones. Profesor W Montilla (Parte 4)
* Trabajo extra clase: Taller Tematico No. 4
> EVALUACION PARCIAL EVALUACION PARCIAL Nov 19 Nov 19
- Analisis de Correlacion * Exposicién magistral del docente
- Método de los Minimos Cuadrados * Ejercicios de Aplicacion
Nov 19 :Control.de lectura: Prueba corta 4 - Nov 19 Nov 19
Material de apoyo en medios magnéticos: Nov 26 Nov 26
Econometria — Serie La Contabilidad y las
Organizaciones. Profesor W Montilla (Parte 5)
* Trabajo extra clase: Taller Tematico No. 5
REGRESION LINEAL MULTIPLE * Exposicion magistral del docente
- Conceptos generales. * Ejercicios de Aplicacion
6 Nov 26 - Regresion Multiple * Trabajo extra clase: Taller Tematico No. 6 Nov 26 Nov 26
- Método de los Minimos Cuadrados * Material de apoyo en medios magnéticos: | Dic 03 Dic 03
Econometria — Serie La Contabilidad y las
Organizaciones. Profesor W Montilla (Parte 6)
* Exposicién magistral del docente
- Modelacién econométrica * Ejercicios de Aplicacion
. - Simulacién Empresarial * Trabajo.extra clase: Taller Ter?natlco No’..7 Dic 03 Dic 03
7 Dic 03 * Material de apoyo en medios magnéticos: X .
. . . L. Dic 10 Dic 10
Econoimetria — Serie La Contabilidad y las
Organizaciones. Profesor W Montilla (Parte 7)
* Control de lectura: Prueba corta 5
3 Dic 10 - Multitaller de repaso * Ejercicios de Aplicacion Dic 10 Dic 10
EVALUACION FINAL EVALUACION FINAL Dic 10 Dic 10
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13 RESUMEN AGENDA ACADEMICA

ACTIVIDAD CANTIDAD

ENCUENTROS TUTORIALES 8
TUTORIAS 8
EVALUACIONES 02
TALLERES TEMATICOS EXTRA CLASE 7
DOCUMENTOS — MATERIAL DE APOYO EN MEDIOS MAGNETICOS 07
PRUEBAS CORTAS 05
EJERCICIOS DE APLICACION EN CLASE 8

Firma Tutor

Teléfono 258 6590 — 317 683 7498

Correo Electrénico wmontillas@hotmail.com
Website: www.williammontilla.jimdo.com

Firma Representante
Teléfono
Correo Electroénico



http://www.williammontilla.jimdo.com/

